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摘 要 ： 世 界经济
一

体化 的今天 ， 对高等医药职业学校的学生来说 ， 学习英语至关重要 。 但 是 ， 目前 国 内去英语化 的呼声很高 ， 无论是学生还是老师都

感受 到了相关 的压力 ｃｊ币者 ， 传道授业解惑也 ｃ
■ 对于高等医药职业学校来说 ， 不像一些综合性大学 ， 其技术性相对学术性要重要一些 ， 英语作为一门通用的

技术 ， 对提升学生 的核心竞争力尤其关键 。 特别是 目前 ， 绝大多数西方的医学学术论文 、 医学最新都 是英文 的 ， 所以 ， 学好英语是学生能否在毕业后持续不

断学 习 的关键 。 因此 ， 提升高等医药职业学校学生 的英语水平 ， 要从高校的英语老师下手 ， 高校首先要努力提升英语老师 的专业素质 ， 同时也应该建立起

良性 的教师评价制度 ， 只有这样 ， 才 能切实的提升高等医药职业学校英语教学的效果 。
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在 国 际化 的大背景下 ， 很 多国 外先进 医药都进入到 中国 ， 国 际上顶尖的意见不断变化 ， 以求能够 找到有效 的教学模式 。 此外 ，

一

些学校每年都会

的医药期 刊也 是英文的 ， 因此 ， 英语的学 习 对于高等医药职业 学校学生来开展针对全校学生的
“

最受欢迎的教 师
”

评选 ， 虽然
“

最受欢迎的教师
”

奖项

说是非常重要的技能 ，这是学生未来能够持续不断地学习 的基础 。 笔者在对老师来说是荣誉性的 ， 但 是学生 心 目 中的最受欢迎的教师所 引领 的教学

后文将从提升 英语教师 队伍 专业素质和教 师教学评价两个方面进行细致风格必然可以 作为其他老师学习 的标杆 ｃ
■ 此外 ， 为适应于新 常态 ， 目前诸多

论述 ， 核 心 目 的是希望在英语教学的供给端进 行改革 ， 提升英语教学 的供雇主单位非常重视学生的英语水平 ， 高等 医药职业学校可 以考虑将毕业生

给水平 ， 才会让英语教学效果提升 。的就业情况以
一

定方式也反映在 英语教师 的职称评定上 ， 通过这种制度 的

１ 高等医药职业学校应 当 努力提升英语教师队伍的专业素质约束 ， 切实让高等医药职业学校的英语老 师关注 到学生的就业和创业 能力

在大学 的
“

大众创业 、万众创 新
”

时代背景 下 ， 高等医药职 业学校学生培养 。

应该适应 时代 的发展 ， 以就业和创 新为导 向 ， 切实从提升学生 的英语应用３ 总结

技能基础上进行教学 。 高等医药职业学校的创 新相对于社会创 新也有所侧通过上文的分析 ， 我们看到高等 医药 职业学校相 对于
一般高校还有所

重 、 有所不 同 ， 高校的创新一定程度上代表着科技的创新 。 我们也注意到 ，不 同 ， 其更加 强调学生的技术水 平和应用水平 ， 学生最终要形 成的是 自 己

对于 目前 的高等医药职业学校很多都属 于民办类型高校 ， 而且老师 的晋升的核心竞争力 ， 这是因为现在诸 多雇主都要求学生拥有 良好的英语技能 。

渠道也 比较狭窄 ， 所以很难吸引 到优秀 的老师 ， 相应 的 ， 招聘到 的教师学历此外 ， 对于 医药类学校而言 ， 目 前一些高水平 学术论文 以及最新的医药前

都普遍偏低 ， 目 前很多高等 医药 职业学校的骨 干教师都是本科毕业 ， 最近沿咨询都是英文 的 ， 所以学生 的英语水平就是 未来继续学 习 的基础 ， 没有
一

些年才 招聘 到了
一

些硕士研 宄生老师 ， 而相 对于 比较好的大学 ， 博士生英语会给学生 以极大的限制 。 因此 ， 切实 的提升高等医药职业学校学生 的

数量非常少 ， 这就更不用说海归的博士 了 。 这样就导致高等医药职业学校英语水平非常必要 。 而对于高等医药职业学校而言 ， 提升学生 的英语水平

学校英语教师 的整体学术水平 堪忧 ， 加上晋升 渠道非常单薄 ， 以 至于人才的关键在于教学断 ， 英语知识的供给水平 首先得大幅的提升 。 在这个 意义

的流失也 非常 严重 ，

一些游戏 的教师都跳入 到更高水平 的高校 ， 导致高等上 ， 高等医药职 业学校首先 需要积极地 引进一 些高水平 的英语老师 ， 以提

医药职业学校英语教师水平数十年 来都止步不前 ， 并且有 降低趋势 。 因此 ，升高等医药职业学校英语教师的整体素质 ； 其次高等医药职业学校要完善

在这个意义上 ， 高等医药职业学校可以积极引 进
一些专业的英语博士进入英语教师 的评价 体系 ， 让学生积极地参与到英语教师 的评价 当中 ， 只有这

学校 ， 切实 的提 升高水平 的英语教师的待遇 ， 学校需要给这些优秀的老师样才 能让英语教 学以 学生 自 身 的就业 、 核心竞 争力为导 向 ， 让 英语教师能

创造更 多的晋 升渠道 ， 让每一位老师都有拼搏的动力 ， 最终才 能有效地提够根据学生的反馈及时的调整 自 己的教学方 向 。 笔者相信 ， 高等医药职业

升学校英语老师整体英语水平 ； 有条件的学校还可以 引 进
一

些外教教学生学校只要坚持这样 去做 ， 就
一

定 能提升学校的英语教学生平 ， 也
一

定能提

英语 ， 这样对于培养学生英语感知有着非常重要 的现实意义 。升高等医药职业学校毕业生的核心竞争力 。 ■

２ 高等医药职业学校应 当 完善英语教师 的评价体系 ， 教学要面向 就业参考文献
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